
Angesichts des steigenden Fachkräftemangels wandelt sich die 
Bedeutung der beruflichen Integration von Menschen von einem 
sozialen Kostenfaktor zu einer Lösung für die Wirtschaft.

Tino Senoner
https://www.linkedin.com/in/tino-senoner-692a7a4/
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Alterspyramide Schweiz 2023

1’496’000
werden bis 2035
Pensioniert

1’038’000
Überschreiten bis 2035
Das 20e Lebensjahr

https://dynaskills-dynajobs.com/our-analyses



https://dynaskills-dynajobs.com/our-analyses

Offene Stellen
2023: 199’458



https://dynaskills-dynajobs.com/our-analyses

Kurse für Arbeitsintegration
2023: 8’450 Kurse



Story Roman Tuner

Roman Tuner ist ein erfahrener Bürokaufmann und LKW-Fahrer mit einer 
abgeschlossenen kaufmännischen Grundausbildung und einer LAP als Berufskraftfahrer 
(Kat. C / E) sowie einer Weiterbildung zum C95/D95 Berufskraftfahrer. 

Aufgrund eines Bandscheibenvorfalls ist er nicht mehr in der Lage, weiterhin als LKW-
Fahrer zu arbeiten und sucht nach einer neuen beruflichen Herausforderung, die 
körperlich nicht anstrengend ist.

Beim Gespräch mit der Beraterin stell sich heraus, dass ihm vor allem langes Sitzen oder 
Stehen Mühe macht. Seine früheren Arbeitsgeber schätzten seine Selbstständigkeit und 
Zuverlässigkeit. Er möchte sich weiterzuentwickeln und strebt er eine möglichst stabile 
Anstellung in einem geeigneten Bereich an.



1. Profil
erfassen



2. Job
auswählen



3. Chancen
optimieren



4. Weiterbildung
wählen
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