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Simon Ammann

Position actuelle
Directeur Entreprises & Institutions Miduca SA (Migros)

Formation

» Gestion d'entreprise

» Expert en tourisme

* CAS Uni St. Gallen, direction d'école
* Formateur d'adultes

Points forts du travail

* Programmes de réintégration professionnelle
« Evaluations linguistiques

» Leadership

* Transmission

» Formateur en candidature pour les jeunes

Adhésions
 Membre du conseil d'administration d'AlS Suisse et d'AlS Zurich
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miduca
Les métiers du futur

Probabilité de la numérisation & de la disparition des professions

Conseiller financier ‘

= Avocats ? c|§ \% Conducteur de train

8 PDG g Historien o Comptable
Enseignants ? Logisticien Chasseur
Prestataire de services Etudes de marché Constructeur métallique
Cadres supérieurs Pilotes Personnel de nettoyage
Concepteur Juge Conseiller fiscal
Médecins Economistes Assureur

Soigneur

Quelle Prof. Dr. Sybille Sachs, HWZ
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miduca
l. Migros 2030 - Besoins éducatifs *

Entrepreneuriat, leadership, gestion de projet, vente, informatique, compétences de base = compétences clés

Compétence entrepreneuriale Besoins en formation 2030
« Comprendre la gestion \%
d'entreprise

15%

Guide

30/ « Comment fonctionnent les groupes et le style

de leadership personnel

« Améliorer le style de direction et d'affirmation

Technologies de I'information et de la de soi
communication (TIC)
« Interface entre l'informatique, I'économie et Vente

la gestion

/ » Story-Telling

» Exploiter des systemes TIC o _
« Commercialisation multi-canal

20%

30%
Gestion de projet Compétences de base

« Compétences méthodologiques = Guide Vente
m Gestion de projet TIC

Langue nationale

. i i Lire & écrire
Monde aglle / CIaSSlque Compétences entrepreneuriales

Mathématiques de tous les

* Source : Enquéte en ligne 2022 en trois langues a 28 PE membres du groupe M, 20 réponses recues jOUI‘S

Informatique
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Ancien monde
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Jean, 52 ans
 Collaborateur d'une
grande entreprise de

transport
» Actif dans le nettoyage

miduca
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Nouveau monde
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Jean, 52 ans

» Collaborateur d'une
grande entreprise de
transport

» Actif dans le nettoyage
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Ancien monde
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Anne, 38 ans

« Employée d'un grand
restaurant

* Responsable du
nettoyage de la vaisselle

miduca




Nouveau monde
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« Employée d'un grand
restaurant

* Responsable du
nettoyage de la vaisselle
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Que sont les compétences de base ?

E— il
I ’
* Pour tous les adultes en age de travaliller

« 1'500'000 Adultes : peu de connaissances en
informatique
® @ « 800 000 adultes : faiblesses en lecture et en écriture
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Condition préalable a 'apprentissage tout au
long de la vie, au retour sur le premier marché
du travail, au maintien de lI'employabilité

Participation autonome a la vie professionnelle
et sociale

« 400000 adultes : difficultés a résoudre des problémes
de calcul simples




miduca
Stratégie d’insertion professionnelle a la Migros

Les entreprises Migros au
service de la societé

Programmes de I'Ecole-club

Entreprises Migros

* Programmes de maintien de * Programmes pour les jeunes « Jeunes migrants (préparation a
I'employabilité (année de préparation a un apprentissage en Suisse)
I'apprentissage)
« Programmes individuels * Programmes pour les réfugiés
(également pour les personnes « Entrainement a la candidature
hautement qualifiées) pour les enfants ayant un faible  PC-ECDL pour les fugitifs non
niveau scolaire admis
Entrainement a la candidature pour .
les enfants de collaborateurs + Emballage du sac de Noél de « Evaluations linguistiques
Migros I’Avent (projet de Migros Zurich)

 Baches « traction de fil »

Groupe cible ouvert - intégration
possible dans les entreprises
Migros

Collaborateurs des entreprises
Migros

Participants aux programmes de
I'Ecole-club

| 11 | 16.05.2024 | Miduca AG Simon Ammann



Merci beaucoup !

Simon Ammann
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