
 

   

Durch Arbeit zu Selbständigkeit, Zufriedenheit und Lebensfreude finden. Dafür steht die IG Arbeit 

Luzern. Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen  werden über Arbeitsintegration in der freien 

Wirtschaft oder innerhalb der IG Arbeit individuell begleitet, damit sie in unserer Gesellschaft wieder 

Fuss fassen können . 
 

Die IG Arbeit möchte durch den  Recovery -Ansatz und der damit verbundenen Peer -Arbeit  

verschiedene  Impulse geben, um ihre Mitarbeitenden im Genesungsprozess individuell zu 

unterstützen.   

 

Zur  Ergänzung der aktuellen  Stellenin haber in suchen wir  per 1. Januar 2027  eine weitere engagierte  

und belastbare  
 

Fachperson Peer -Arbeit 20  %  (w/m /d ) 
 

Du  freust dich auf folgende Aufgaben  

• Beratung  als Peer für  unserer  Zielgruppen aus deiner Betroffenenperspektive in unterschiedlichen 

Settings (Einzelberatungen, Peer -Themengruppen , niederschwellige Peer -Angebote)  anhand 

unseres Konzeptes  

• Erfassung der geleisteten Beratung en im Fallführungssystem  

• Begeisterung unserer Mitarbeitenden (=Klientel) und Fachpersonen  für die Peer -Arbeit  sowie 

sichtbar machen von dessen Mehrwert und Förderung der Nutzung unserer Angebote  

• Unterstützung der Aufklärungsarbeit und Sensibilisierung bei  Themen  der  Peer -Arbeit und Recovery 

(z.B. Öffentlichkeitsarbeit, Teilnahme an Events, Mitarbeit bei Workshops)  

• Mitwirkung bei übergeordneten Projekten (z.B. in den Bereichen Kultur und Gesundheit) in 

Absprache mit der vorgesetzten Stelle  
 

Mit diesem Profil  bist du  bei uns genau richtig  

• Abgeschlossene Ausbildung im regulären Arbeitsmarkt sowie mehrjährige Arbeitserfahrung  

• Erfolgreich abgeschlossene Weiterbildung als Peer  (Weiterbildungszertif ikat Experienced 

Involvement  / Pro Mente Sana oder EX -IN )  

• Arbeitserfahrung als Peer von Vorteil   

• Professionelle IT -Anwenderkenntnisse  (MS Office , Klienten  Informationssystem ) sowie stilsicheres 

Deutsch in Wort und Schrift  

• Kreative Persönlichkeit, die die selbständige Arbeitsweise schätzt  und über eine gute 

Arbeitsorganisation und  ausgeprägte Sozialkompetenz verfügt  
 

Das kannst du erwarten  

• Transparente Entlöhnung nach kantonalem Personalreglement  

• Attraktive Lohnnebenleistungen  

• Flexible Arbe itszeiten  und eine moderne Infrastruktur  

• Zusammenarbeit mit einem professionellen Fach team   

• Arbeitsort an zentraler Lage in Luzern  

 

Haben wir dein  Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine  online B ewerbung  unter  

https://apply.refline.ch/810329/0173/pub/de/index.html  

 

Für nähere Auskünfte erreichst du  Frau Katja Näf , Leiterin Intake + Soziales  unter  041 369 68 68.  
www.igarbeit.ch   

https://apply.refline.ch/810329/0173/pub/de/index.html

