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WEITERBILDUNG

Migrationssensibles Jobcoaching

Mittwoch, 17. Februar 2027, 9.15 bis 16.45 Uhr, Olten

Menschen mit Migrationsgeschichte bringen vielfiltige Kompetenzen,
Berufserfahrungen und Ressourcen mit. Gleichzeitig kdnnen sprachliche Hirden, nicht
anerkannte Qualifikationen, unsichere Lebensbedingungen, Diskriminierung oder
schlummernde Traumata den beruflichen Einstieg erschweren. Migrationssensibles
Jobcoaching bericksichtigt diese Faktoren, ohne Menschen auf ihre Herkunft zu
reduzieren oder Schwierigkeiten vorschnell kulturell zu erklaren.

In dieser Weiterbildung erweitern die Teilnehmenden ihre Handlungskompetenz fir die
Begleitung von Personen mit Migrationshintergrund und geflichteten Menschen. Sie
lernen, individuelle Ressourcen, migrationsbedingte Erfahrungen und strukturelle
Rahmenbedingungen gemeinsam zu betrachten und daraus realistische berufliche
Perspektiven zu entwickeln.

Ziel des Kurses

Die Teilnehmenden erweitern inre Handlungskompetenz fir die Begleitung von
Personen mit Migrationshintergrund und geflichteten Menschen. Sie lernen,
individuelle Ressourcen, migrationsbedingte Erfahrungen und strukturelle
Rahmenbedingungen gemeinsam zu betrachten und daraus realistische berufliche
Perspektiven zu entwickeln.

Die Teilnehmenden kénnen:

e migrationsbedingte, persénliche und strukturelle Einflussfaktoren erkennen und
differenziert in den Coachingprozess einbeziehen.

e sprachliche HUrden und kulturelle Missverstadndnisse von fehlender Motivation
oder Fachkompetenz unterscheiden.

e Dberufliche, informelle und persénliche Ressourcen sichtbar machen und fir den
Schweizer Arbeitsmarkt nutzbar Ubersetzen.

e unterschiedliche Erwartungen klaren und gemeinsam realistische berufliche
Ziele sowie konkrete nachste Schritte entwickeln.

e eigene Wahrnehmungsmuster und vorschnelle kulturelle Zuschreibungen
reflektieren und ihre professionelle Rolle bewusst gestalten.
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Zielpublikum

Die Weiterbildung richtet sich an Fachpersonen der beruflichen Integration, des
Jobcoachings, der Arbeitsvermittlung sowie der Integrationsférderung, die Personen
mit Migrationshintergrund oder geflichtete Menschen auf ihrem Weg in Ausbildung
und Arbeit begleiten.

Methoden
e |Interaktive Methoden

e Informative PowerPoint-Prasentation (wird als Handout abgegeben)
e Fachlicher Austausch im Rahmen von Gruppenarbeiten

e Bearbeitung von Fallbeispielen aus der eigenen Berufspraxis

Durchfihrungsort
Kurs- und Seminarzentrum Sélihof, Riggenbachstrasse 8, 4600 Olten (Eingang A, 2.0G)

Leitung
Nina Henry, Dozentin FHNW, Migrationsfachfrau mit eidg. Fachausweis, Jobcoach

KursgebUhren

Pro Person:

Mitglieder von Arbeitsintegration Schweiz: CHF 230.- / Nicht-Mitglieder CHF 430.—
(Mittagessen nicht inbegriffen)

Anmeldung

Anmeldungen nehmen wir gerne bis am 15. Januar 2027 auf unserer Website entgegen.
Die Platzzahl ist auf 24 Teilnehmende beschrénkt. Die Anmeldungen werden nach
Eingang bericksichtigt.

Abmeldungen bis Anmeldeschluss sind kostenfrei. Bei Abmeldungen bis 10
Kalendertage vor der Veranstaltung werden 50% der TeilnahmegebUhr in Rechnung
gestellt. Bei Abmeldungen weniger als 10 Kalendertage vor der Veranstaltung oder bei
Nichterscheinen bleiben 100% der Kosten geschuldet.

arbeitsintegrationschweiz.ch | insertionsvisse.ch
T. +41 31 552 30 50 — Geschéaftsstelle | Secrétariat général
Seilerstrasse 22 | 3011 Bern


http://www.arbeitsintegrationschweiz.ch/
http://www.insertionsuisse.ch/
https://arbeitsintegrationschweiz.ch/de/agenda/

